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COMISSAO DE FINANGAS, ORCAMENTO E TRIBUTAGCAO
PARECER N° 10/2026

Projeto de Lei Municipal n® 025/2026

Autoria: Poder Executivo Municipal

Ementa: Dispde sobre a criagdo da Premiagéo por Resultados — PR, no
ambito da Secretaria de Educacio do Municipic de Jijoca de Jericoacoara
- Estado do Ceara, e da outras providéncias.

|- RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei n°® 025/2026, de iniciativa do Poder Executivo
Municipal, submetido a andlise desta Comissdo de Financas, Orgamento e
Tributagdo, que tem por finalidade instituir a Premiagao por Resultados — PR,
destinada aos profissionais vinculados a Secretaria Municipal de Educagao,
mediante critérios relacionados ao alcance de metas e indicadores de
desempenho educacional.

A proposic&o estabelece mecanismo de incentivo condicionado ao cumprimento
de resultados previamente definidos, contemplando profissionais da educagéo
infantil, professores do ensino fundamental, professores de lingua portuguesa e
matematica, bem como coordenadores pedagdgicos, conforme critérios
estabelecidos no texto legal e seus anexos.

O projeto prevé que a premiagéo possui carater eventual e transitorio, vinculada
ao cumprimento dos requisitos legais, ndo gerando direito adquirido ou
incorporag@o permanente aos vencimentos dos beneficiarios.

Compete a esta Comisséo analisar os aspectos financeiros, orgamentarios e
tributarios da matéria.

E o relatério.

Il - FUNDAMENTAGAO
1. Da competéncia da Comissao de Finangas, Orgamento e Tributagao

Nos termos regimentais, compete a esta Comissdo apreciar proposicoes que
impliguem repercussdo financeira para o Municipio, examinando sua
compatibilidade com o planejamento orcamentario, a legislacao financeira
vigente e os principios de responsabilidade fiscal.
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A presente matéria possui evidente repercussdo orgcamentaria, uma vez que
estabelece pagamento de premiagdo a servidores publicos municipais
vinculados & &rea educacional, razéo pela qual demanda analise especifica sob
o aspecto financeiro.

2. Da previsio de custeio e compatibilidade orgamentaria

O Projeto de Lei prevé expressamente que as despesas decorrentes de sua
execucado correrdo por conta das dotagbes orgamentarias proprias consignadas
no orgamento municipal, observadas as normas aplicaveis.

A previsdo legislativa demonstra a intengdo de vincular a execucao da politica
publica & existéncia de recursos previamente autorizados no orgamento
municipal, evitando a criagdo de obrigacdo financeira dissociada do
planejamento orgamentario.

Ressalte-se que a instituigio da premiagéo n&o implica, por si s6, criacao de
despesa obrigatéria de carater continuado, uma vez que o proprio projeto
estabelece sua natureza eventual e condicionada ao alcance dos resultados
previstos.

Assim, a despesa decorrente da medida possui carater condicionado a avaliagao
dos resultados e 2 disponibilidade financeira existente em cada exercicio.

3. Da observéancia a Lei de Responsabilidade Fiscal

Sob o enfoque da responsabilidade fiscal, observa-se que a proposta apresenta
mecanismos destinados a limitar a concessao da vantagem as hipoteses em que
haja cumprimento dos critérios estabelecidos e disponibilidade orcamentaria.

A premiagédo instituida ndo configura reajuste remuneratério geral, aumento
permanente de vencimentos ou incorporagdo automatica aos salarios dos
servidores, mas incentivo financeiro condicionado ao desempenho institucional
e educacional.

Dessa forma, a medida diferencia-se de alteragdes estruturais na folha de
pagamento, preservando a possibilidade de planejamento anual da despesa
publica.

Ademais, a execucso financeira deverd observar os limites previstos na
legislacdo fiscal, especialmente quanto ac controle das despesas com pessoal
e a existéncia de dotagdo orgamentaria suficiente.
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4. Dos critérios objetivos e do controle do gasto publico

Outro aspecto relevante sob a ética financeira consiste na adogéo de critérios
objetivos para definigdo dos beneficiarios.

O projeto estabelece indicadores especificos para mensuragio dos resultados
educacionais, incluindo indices relacionados ao avango da aprendizagem e
participagdo dos estudantes, utilizados como pardmetros para calculo da
premiacao.

A adogdo de metodologia previamente definida contribui para maior
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, permitindo controle
administrativo e fiscalizagdo quanto & concessao dos valores.

Além disso, o texto prevé critérios diferenciados conforme a atuagéo funcional
dos profissionais envolvidos, vinculando a premiacéo aos resultados alcangados
nas respectivas areas de atuacéo.

5. Da auséncia de impacto tributario relevante

No aspecto tributario, verifica-se que a proposig&o nao institui, altera ou extingue
tributos municipais, limitando-se a criagéio de mecanismo de incentivo financeiro

no ambito da politica educacional. _ /
Néo ha, portanto, repercussao direta sobre a legislag&o tributaria municipal. \\

lil - CONCLUSAOQ

Diante do exposto, considerando que a proposigéo:
« apresenta previsdo de custeio mediante dotagbes orgamentarias proprias;
« condiciona sua execugao a disponibilidade financeira e orgamentaria;
« n&o cria incorporagdo permanente ou aumento remuneratorio automatico,
s estabelece critérios objetivos para concessio da premiacao;

» encontra-se compativel com os principios de plangjamento e
responsabilidade na gestao fiscal;

esta Comissdo de Finangas, Orgamento e Tributagdo manifesta-se
FAVORAVELMENTE a aprovagédo do Projeto de Lei Municipal n® 025/2026,
de autoria do Poder Executivo Municipal.

E o parecer.
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Sala das Comisstes da Camara Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE, 16 de
setembro de 2026.
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Presidente da Coaﬁ' o Financas, Orcamento e Tributacdo
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Relator da Comissao Finangas, Orgamento e Tributagdo
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Membro da Comiss3o de Finangas, Orgamento e Tributagdo
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